
MÓDULO 1I

EJERCICIO PRÁCTICO



DISEÑA TU PHVA DE RECURSOS HUMANOS
Este ejercicio podrás ajustarlo durante el desarrollo del curso, de tal manera que al finalizar,  contarás con la

planeación, acciones y verificación de los procesos de Recursos Humanos. Puedes realizar uno por cada proceso o 

uno general para todos.
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INSTRUCCIONES PARA DISEÑAR PHVA DE RECURSOS 

HUMANOS

- Define si realizarás un PHVA para cada proceso o uno general para todo Recursos Humanos.

- Identifica los objetivos, acciones para cumplirlos y las métricas que te permitirán medir el cumplimiento.

- CREA el diseño gráfico de tu PHVA y escribe frente a cada letra lo que corresponda, recuerda: 

- P – Planear

- H – Hacer

- V –Verificar

- A –Actuar
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Si quieres compartir el resultado de tu ejercicio, puedes hacerlo a través de Instagram, etiquetando @aementoriayconsultoria o en

la página web en la opción de contacto.


